IT. RAKOCZI FERENC KARPATALJAI MAGYAR FOISKOLA
KEPZESI PROGRAM

A képzési program neve:
Felséfoku (magiszter) szinti Tanitd képzés oktatasi és szakképzési programja

Jovahagyas ideje: Jovahagyta a II. RF KMF Tudomanyos Tanacsa a 2021. 03. 30-i iilésén,
melyet a 2. sz. jegyzOkonyv rogzitett)

A képzési programot szervezo tanszék neve: Pedagdgia és Pszichologia Tanszék
Képzési ag: 01 Oktatas/Pedagogia

A nemzeti (ukrajnai) képesitési keretrendszer megfeleld szintje: - 7-es szint

Az Eurdépai Felsooktatasi Térség megfelel6 szintje: E FQ-EHEA — masodik szint, QF-LLL
- 7 szint

Normativ képzési idé6 (év): 1 év, 10 honap

Kreditszam: 120 kredit

Rendelkezik-e a képzési program akkreditacioval, ha igen, meddig: 2021. majus 26.

Megszerezhet6 képesités:
Képzés megnevezése: MA (magiszter, master), Tanitd
Szakmai képesités: okleveles tanitd

Létezik-e a képzési programhoz minisztériumi szabvany? (ha igen, annak a webes
elérhetosége):

A Kképzési program célja, altalanos és szakmai kompetenciak, tervezett tanulasi
eredmények:

Cél: A képzés célja altalanos iskolai tanitok, szakemberek képzése, akik képesek az oktatasi
reformot megvalodsitani, szakmai tevékenységiiket tudomanyos-kutatoi, innovativ jelleggel
végezni. Tovabbi cél a hallgatok kreativitasanak fejlesztése, szocialis kompetencidinak (soft
skills) erdsitése, a digitalis és modern technologidk alkalmazéasanak kialakitasa az oktatds
folyamataban. Szakmodszerészi, mentortanari kompetenciak kialakitéasa.

Altalanos kompetenciak:
AK-1 A tarsadalmi értelemben vett felelds €s tudatos magatartas képessége



AK-2 A sokféleség és a multikulturalizmus megbecsiilése és tisztelete

AK-3 A hallgaté képes a tanulasra és a korszerii ismeretek elsajatitasara

AK-4 Az IKT-technologiak hasznalatanak a képessége

AK-5 A hallgat6 képes az ismeretek gyakorlati helyzetekben valo alkalmazasara

AK-6 Képes 1j otleteket generalni

AK-7 A kiilonboz8 forrasokbdl szarmazé informaciok keresésérére, feldolgozasara és
elemzésére valod képesség

AK-8 A hallgat6 képes a kutatasok megfelelé szinvonald kivitelezésére

AK-9 Alkalmazkodasi és cselekvési képesség 0j helyzetekben

AK-10 A személykozi interakcié képessége. A hallgato képes csapatban dolgozni

AK-11 Képes etikai értékeken és jogi normakon alapulé feleldsségteljes dontéseket hozni
AK-12 Képes idegen nyelven kommunikalni szakmai kérdésekben

AK-13 Képes allamnyelven kommunikalni

AK-14 Képes kommunikélni mas szakmai csoportok képviseldivel

AK-15 Onallossag és onalldé munkavégzésre valo képesség, kezdeményezékészség és
vallalkozokészség.

AK-16 Képes 1j ismeretek elsajatitasara az onfejlesztés, az altalanos és szakmai miiveltsége
novelése érdekében

Szakmai kompetenciak:

SZK-1 Képes értelmezni az oktatdsi rendszer alapvetdé fogalmait, alapelveit, céljait,
célkitlizéseit, érteni és értékelni a tdrsadalmi viszonyokat, az emberi kapcsolatrendszerek
jelentdségét a globalis tarsadalomban.

SZK-2 Elemzi, 0sszehasonlitja a hazai és kiilfoldi tapasztalatokat, a pedagégusok szakmai
tevékenységét, képes a tapasztalatok beépitésére az iskolai gyakorlatba; képes a szakmai
onképzésre, a személyes novekedésre, a pedagogiai fejlodésre.

SZK-3 Képes oktatasi modszerek, technologidk alkalmazasara, a pedagogia és pszichologia
eredményeinek beépitésére az oktatéi munkaba, tendencidk azonositdsara, a pszichologiai,
pedagogiai folyamatok fejlodésének prognosztizalasara, valamint a pedagdgusi kompetencidk
fejlesztésére.

SZK-4 Képes uj hipotézisek, tudomanyos problémék megfogalmazasara, megoldasukra
megfeleld irdnyok ¢és modszerek megvalasztasara a rendelkezésre 4llo eréforrasok
ismeretében, hajland6 a korszerii kutatdsi modszerek alkalmazésara.

SZK-5 Képes innovativ technoldgiak alkalmazésara az altalanos iskolai oktatasaban standard,
nem szabvanyos ¢€s elére be nem josolhat6 helyzetekben.

SZK-6 Képes partnerségi kapcsolatot kialakitani az oktatasi folyamat résztvevdivel
(mentoralas, stb.).

SZK-7 Képes a korszerli pedagdgiai és pszicholdgiai technoldgidk megtervezésére és
alkalmazédsara az altalanos iskolas gyermekek tanulasi folyamata optimalis feltételeinek
biztositasa érdekében, a kiilonféle pszichologiai, pedagdgiai, moddszertani tényezok
elemzésére, értékelésére, alkalmazasuk lehetséges kdvetkezményeinek eldrejelzésére.



SZK-8 Képes a kisiskolasok oktatési, fejlesztési, nevelési kornyezetének megteremtésére, a
tanulasi folyamat megszervezésére, oktatasi és modszertani anyagok kidolgozasara a munka
mindségének és a szakmai készségek javitasa érdekében.

SZK-9 Képes korszerii mddszerek, technologidk, technikdk, oktatasi és nevelési eszk6zok
alkalmazédsara az alapfoku oktatas teriiletén, a pszichologiai és pedagdgiai, valamint
szakmoddszertani ismeretekre alapozva.

SZK-10 Képes az altalanos iskolai neveldi tevékenység mddszertani tdmogatasara, a legijabb
technikak altalanos iskolai alkalmazaséra, a pszichologia és pedagdgia eredményeinek és a jo
gyakorlatok nevelési tevékenységben val6 felhasznalaséra.

SZK-11 Képes adminisztrativ és vezetdi tevékenységek végzésére; az altalanos iskola
szabalyozasi és szervezeti, pénziigyi és gazdasagi, jogi mechanizmusai alapjan vezetdi
tevékenység végzésére. Képes a tanitok szakmén beliili és szakmakdzi interakcidjanak
megszervezésére; a hatékony tanitds iranti motivaciot noveld feltételek azonositasara és
megteremtésére; egyéni €s csoportos dontéshozatali modszerek alkalmazéasara a vezetés soran,
a nevelési-oktatdsi intézmény valamennyi tevékenységi korének mindségi iranyitdsa
érdekében.

SZK-12 Képes kutatasi ¢és kisérleti tevékenységek modellezésére, tervezésére ¢és
megvalositasara az alapfoku oktatasi rendszerben széles multidiszciplinaris kontextusban, 1]
vagy ismeretlen kdrnyezetben, hianyos vagy korlatozott feltételek mellett is.

SZ-13 Kreativ, képes Uj otletek generdlasara a szakmdjaban; 10j oktatasi modszerek
kiprobalasara az alapfokt oktatdsaban; kapcsolatot tart hazai ¢és kiilfoldi oktatasi
intézményekkel, a mindségbiztositas fenntartdsa érdekében; képes a tanulok potencidlis
lehetdségeit és sajatos kulturdlis igényeit figyelembe venni, egyéni tdmogatd programokat
megvaldsitani.

SZK-14 Képes az dnképzésre, az altaldnos miiveltségi szintjének javitasara, fejlesztésére, az
erkolesi ¢és fizikai fejlédésre, az anyanyelvi, allamnyelvi és valamelyik idegen nyelv
kommunikécios kultarajanak elsajatitasara.

SZK-15 Képes az emberekkel folytatott interakcio stratégidinak, taktikdinak és technikdinak
kidolgozasara és végrehajtdsdra, a tanulméanyi eredmények értékelésére meghatdrozott
kritériumok alapjan, kozos tevékenységek megszervezésére tarsadalmilag jelentds célok
elérése érdekében, a fejlodésre 6sszpontositva.

Tervezett tanulasi eredmények:

A hallgato:

TE-01 Rendelkezik alapvetd jogi ismeretekkel az ukrajnai alapfoka oktatds feladataira,
céljaira, elveire, miikodésére vonatkozéan. Ismeri az ukrajnai és nemzetkozi
gyermekvédelemmel kapcsolatos jogalkotasi folyamatot, a gyermekek jogainak védelmét és
teljes korti fejlddését biztosito torvényeket, rendeleteket.

TE-02 Ismeri az altalanos kozépfoku oktatast szabalyozé jogi dokumentumokat; az altalanos
iskolai pedagdgusok tevékenységi terlileteit (igazgatdsi, mddszertani, ellendrzd, tervezési,
oktatasi, nevelési, pénziigyi-gazdasagi stb.), feladatait; az oktatdsi folyamat résztvevdinek



jogait és kotelezettségeit; a tanitdi hatas- és feladatkoroket; az adminisztracio és vezetés
elveit; az altalanos kozépfoku oktatédsi intézmények miikodési feltételeit és eldfeltételeit.

TE-03 Ismeri az alapfoku oktatas korszerli fogalmait, feladatait, tartalmat, modszereit,
szervezeti formdit és eszkozeit; az oktatasi folyamat pszichologiai ¢és pedagogiai
tamogatdsanak lehetdségeit és eszkozeit; a pszichofizikai fejlédés diagnosztizalasanak és
korrekcidjanak modszerei.

TE-04 Ismeri az altalanos kozépfoktl oktatasi intézményekben a modszertani munka
szervezésének €s lebonyolitdsdnak hagyomanyos és innovativ technoldgiait.

TE-05 Ismeri az éaltalanos iskolai tandrok oktatdsi-nevelési tevékenységének
megszervezésének formait, modjait; rendelkezik a kisiskoldsok oktatasi, fejlesztési és nevelési
tevékenységének megszervezéséhez sziikséges készségekkel.

TE-06 Ismeri az Uj tendencidkat, a technologidk fejlédésének torvényszeriiségeit, a
pedagogiai modszereket; a modern tudomdnyos, modszertani és pedagogiai elveket,
amelyekre a tantdrgyak épiilnek; az oktatasi folyamat tervezésének és megvaldsitasanak
modszereit; az innovativ technologidk jellemzoéit és az oktatdsi folyamatban vald
alkalmazasuk lehetdségeit.

TE-07 Rendelkezik az altalanos kozépfokl oktatasi intézményben a nevelési-oktatasi
folyamat megszervezéséhez sziikséges készségekkel és képességekkel, az alapfoku nevelési-
oktatasi  alapelvek figyelembevételével, beleértve a  gyermekkdzpontisagot, az
egészségmegdrzd magatartast, a fejlesztd tanuldst, a befogadod ¢s személyiségkdzpontu
szemléletet.

TE-08 Képes szakmai-moddszertani segitséget nyljtani a tanaroknak, eldkészit és szervez
kiilonféle szakmai-modszertani programokat: szeminariumokat, workshopokat, tréningeket
vagy mas modszertani tevékenységet. Képes megszervezni az oktatdsi intézmény modszertani
egyesiilete, modszertani tandcsa munkéjat.

TE-09 Képes az oktatasi folyamat minden szakaszdban meghatarozni tevékenységének
iranyat, konkrét céljait és célkitlizéseit, és prognosztizalni az eredményeket; rendelkezik
modszerekkel a mindségbiztositasi eljarasok hatékonysaganak megallapitasara; szakmai
tevékenységében képes sajat pedagdgiai rendszert létrehozni.

TE-10 Képes kutatasi ¢és kisérleti tevékenységek modellezésére, tervezésére ¢&s
megvalositasara az alapfoku oktatasi rendszerben széles multidiszciplinaris kontextusban, 1]
vagy ismeretlen kdrnyezetben, hianyos vagy korlatozott feltételek mellett.

TE-11 Képes a problémak azonositasara ¢és megfogalmazasara, a kutatds targyanak
meghatdrozasa, a kutatds céljanak ¢és hipotézisének megfogalmazéasara, alapfogalmak
meghatdrozasara; a hipotézisnek megfeleld adatgytjtésre, empirikus adatgytijtésre, adatbazis
létrehozasara, a szerzdi jogok tiszteletben tartasara; altalanos és specialis kutatasi modszerek
kivalasztasdra és alkalmazédséara; kutatdsi eredmények létrehozédsara, kozzétételére és az
eredmények gyakorlati alkalmazasara.



TE-12 Képes modszertani utmutatokat, segédanyagokat késziteni a tanitok képzési, oktatasi,
modszertani és szervezd munkajahoz; képes a jo gyakorlatok elemzésére, értékelésre,
terjesztésére.

TE-13 Képes oktatdsi anyagok ¢és oktatdsi programok kidolgozasara, megvalositasara,
visszajelzések fogadasara, mindségértékelésre.

TE-14 Rendelkezik a gyakorlati probléméak megoldasahoz sziikséges készségekkel, melyeket
szakmai tevékenysége, tarsadalmi hatékonysaga, dnmegvaldsitas érdekében alkalmazni tud.

TE-15 Alkalmazza a pedagogiai kommunikécio eszkozeit az oktatasi folyamatban, a szakmai
kommunikécio és a beszédetikett szabalyait alkalmazva.

TE-16 Logikusan, masok szdmara érthetden alkot véleményt, képes megvédeni sajat
allaspontjat, vitatkozni, modositani a megnyilatkozasat a beszélgetOpartner kulturalis
sajatossagainak figyelembe vételével.

TE-17 Képes a tarsadalmi és vildgnézeti problémak elemzésére, értékelésére, kialakult
értékorientaciok alapjan hoz dontéseket.

TE-18 Sajat tevékenységét tagabb kontextusban - kulturalis, torténelmi, kdrnyezeti, szellemi,
erkodlesi és esztétikai, pedagdgiai szempontjabol képes értékelni.

TE-19 Hajlandé szakmai és pedagdgusi kompetencidit folyamatosan fejleszteni, képes
értekelni  sajat tevékenységének szintjét; rendelkezik az Onfejlesztés képességével,
megfelelden hasznalja az onértékelési stratégiakat.

TE-20 Képes a sajat allaspontjanak eldadasara, onalld kovetkeztetések levonasara sajat
irodalmi forraselemzései, kutatasi eredményei alapjan.

A képzési folyamat ellenorzésének formai:

Az ellendrzések tipusai: diagnosztikus, formativ, szummativ

Az ellendrzések formai megoldasai: szobeli ¢és irasbeli dolgozat, esszé, pedagdgiai
esetelemzés, kisel6adds, tudomanyos kutatds, kreativ munka bemutatdsa, teszt-feladatok,
tantargyi vizsga, tantargyi beszamold, szakmai gyakorlat és évfolyammunka védése, komplex
zardvizsga.

Az osztalyozds alkalmazott rendszerei: A 4 pontos nemzeti skdla alapjan (jeles, jo, elégséges,
nem elégséges); a 2 pontos nemzeti skala alapjan (megfelelt, nem felelt meg); a 100-as
pontrendszerben és az ECTS szerint (A, B, C, D, E, F, FX).

A képzési program sikeres teljesitését kovetéen betoltheto munkakorok:
A képzési program, az Ukrajnaban érvényben 1év0 allamilag elismert szakmak/munkakorok
listaja alapjan az alabbi szakmak ellatasara ad jogosultsagot:

2331 — okleveles tanito;

2310.2 — fels6oktatasi intézmény oktatdja, tanarsegéd

2351.2 — oktato (oktatdsmodszertan)

2351.1 — tudoményos segédmunkatars (oktatdismodszertan), tudoményos munkatéars-tanacsado
(oktatdasmodszertan)

2352 — tanfeliigyeld, tanfeliigyel6-modszerész



1229.1 — osztalyvezetd, részlegvezetd (oktatasiigyben)
1229.4 — laborvezetd (oktatas)
1229.4 — gyakorlatvezetd, mentortandr (oktatas)

A képzési program sikeres teljesitését koveto tovabbtanulasi lehetoségek
Tovabbtanulasi lehetdség a felsdoktatas harmadik (oktatdsi-tudomanyos), PhD (doktori
fokozat) szintjének programja szerint, a kapcsolédé tudomanyos teriileteken. Tovabbi
képesitések megszerzése posztgradualis képzések keretében.



