3AKAPIIATCBKHM YTOPCHKHH IHCTHUTYT IMEHI ®EPEHIIA PAKOIII II
KAPEIPA OBAIKY I AYOAHUTY

II. RAKOCZI FERENC KARPATALJAI MAGYAR FOISKOLA
SZAMVITEL ES AUDITALAS TANSZEK

TEMATHUKA KBAJII®IKAIIHHUX POBIT
i 3100yBadiB [ kypcy
apyroro (MaricTepchbKoro) piBHsS BHIIOT OCBITH
cnenianbHicTh 071 — O6diK 1 onOJaTKYBaHHS
OCBITHS Mporpama — Mi>kHapoaHU# 00JIiK 1 ONTOIaTKyBaHHS
Ha 2023-2024 naByanpHUi pik

SZAKDOLGOZAT TEMATIKA
L. évfolyamos hallgatok részére
mesterképzés (MSc)
szak - 071 Szamvitel és adoiigy

képzési program — Nemzetkozi szamvitel és adoligy
2023/2024. tanévre

Temu yKpaiHCBKOI0 MOBOIO

Téma magyarul

Byxrantepcekuii 00mik B iH(OpMaIiiiHii

cucremi YIIpaBITiHHS cy0’ekTOM

rocrnoaaproBaHHs.

Szamvitel a gazdasagi entitds vezetésének
informdacios rendszerében.

Bbyxranrepcekuii 001Kk B
BapTiCTI0O  Ccy0’ekTa
BITUM3HSIHA TMpakTHKa Ta MIDKHApOJHUHN

yIpaBIiHHI
rOCMOJapIOBaHHS:

JIOCBIJI.

Szamvitel a  gazdasagi  szervezet
értékmenedzsmentében: hazai gyakorlat és

nemzetkzi tapasztalat.

dopmyBaHHs 00J11KOBOT TTOTITUKA

M ITPUEMCTB Ta onTUMIi3aris

OIMOJaTKyBaHH:.

A vallalkozdsok szamviteli politikdjanak
kialakitasa és az adozas optimalizalasa.

MOJIITUKH
yIpaBIiHHS

00JIIKOBOT
cucTeMi

®opMyBaHHS
MiIIPUEMCTBA B
BUTpaTaMH.

A vallalkozas
kialakitasa a
rendszerben.

szamviteli politik4janak
koltséggazdalkodasi

OpranizanifHO-MEeTOANYHI MIIXOAN OOIMIKY,
OTNOJATKyBAaHHS 1 aHAJII3y OCHOBHHUX 3ac001B
cy0’€KkTa TroCTHOJapIOBaHHS BITUM3HSHA

MPAKTUKa Ta MI>KHAPOTHUH JTOCBi.

A gazdasagi szervezet targyi eszkozeinek
szamvitelének, addzasanak, valamint
elemzésének szervezési ¢€és modszertani
hazai

megkozelitései: gyakorlat  és

nemzetkzi tapasztalat

OpranizaniifHo-MeTOANYHI MiIXOAN OOMIKY,
OIOJIATKYBAaHHS 1 aHali3y HeMmaTepialbHUX
aKTUBIB  Cy0’€KTa  TOCHOJaprOBaHHS

BITYM3HSHA MpaKkTHKa Ta MDKHApOAHUN

IIOCBII.

immaterialis
adozasanak,

A gazdasagi  szervezet
javainak  szamvitelének,
valamint  elemzésének

modszertani megkozelitései:

gyakorlat és nemzetkozi tapasztalat.

szervezeési  és
hazai

OpranizaniifHO-MeTOANYHI MiIXOIU OOIIKY,
OMOJATKyBaHHS 1 aHami3y BHPOOHHYHUX

3amaciB Cy'6 ’€KTa ToCIIOAaprOBaHHA:

szervezet termelési
szamvitelének, adozasanak,
elemzésének  szervezési  és

A gazdasagi
készleteinek
valamint




BITUM3HSIHA TMpaKTHKa Ta MDKHApPOIHUM
JOCBIJI.

modszertani megkozelitései: hazai
gyakorlat és nemzetkozi tapasztalat.

OpranizaniifHo-MeTONYHI TiAX0IU 00Ky,
OTOJIATKYBAaHHS 1 aHa3y TOBapiB Cy0O’ €KTa
rOCIIOJIAPIOBAaHHS: BITYM3HSHA TPAKTUKA Ta
MIDKHApPOJIHHH JTOCBI/I.

A gazdasagi szervezet aruinak
szamvitelének, addzasanak,  valamint
elemzésének szervezési €s modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkdzi tapasztalat.

OpranizaniifHo-MeTONYHI MiAX0IU 00Ky,
OMOJNATKyBaHHA 1 aHamizy (iHAHCOBUX
IHBeCTULII  Cy0’€KTa  TOCIOAAPIOBAHHS:
BITYM3HSIHA TpaKTHKa Ta MIDKHApOIHUI
IIOCBIJI.

A gazdasadgi  szervezet  pénziigyi
befektetéseinek szamvitelének,
adozasanak, valamint elemzésének
szervezesi és modszertani megkdzelitései:
hazai gyakorlat és nemzetkozi tapasztalat.

10.

Oprani3aniifHo-MeTOMYHI MiIX0IU OOIKY 1
aHayizy BJAcHOTO  Kamitany cy0’ekTa
rOCIOJIAPIOBAHHS : BITYM3HSHA MPAKTHUKA Ta
MDKHAPOJIHHMA JOCBI.

A gazdasagi szervezet sajat tokéjének
szamvitelének, valamint elemzésének
szervezesi és modszertani megkdzelitései:
hazai gyakorlat és nemzetkdzi tapasztalat.

11.

OpranizamiifHo-MeTOMYHI TiAX0IU O0IIIKY,
OTOJIaTKYBAaHHS 1 aHali3y pPO3paxyHKIB 3a
BUIUIATaMU  TpalliBHUKaM:  BITYM3HSIHA
MpaKkTHKa Ta MKHAPOIHUHN JOCBIJ.

Az alkalmazottakkal szembeni
elszamolasok szamvitelének, ad6zasanak és
elemzésének szervezési ¢és modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkdzi tapasztalat.

12.

OpranizamiifHo-MeTOMYHI TiAX0IU 00Ky,
OMOJATKyBaHHS 1 aHali3y B YHpaBJIiHHI
0€3roTiBKOBUMHU pO3paxyHKaMH Ha
T ITPUEMCTBI.

A szamvitel, addzas és elemzés szervezési
¢s modszertani megkozelitései a készpénz
nélkiili  elszamolas  kezelésében a
vallalatnal.

13.

OpranizaniifHO-MeTOANYHI MIIXOAN OOMIKY,
ONOJIaTKyBaHHS 1 aHali3y B YHpaBJIiHHI
TOTIBKOBUMH pO3paxyHKaMH Ha
T ITPUEMCTBI.

A szamvitel, addzas és elemzés szervezési
¢s modszertani megkozelitései a készpénzes
elszamolas kezelésében a vallalatnal.

14.

OpranizanifHO-MEeTOANYHI MIIXOAN OOIMIKY,
aHaJi3y 1 KOHTPOJIIO  Ae0ITOpChKOi
3a00proBaHoOCTI Cy0’€KTa TrOCIOIapIOBaHHS:
BITYM3HAHA MpaKkTHKa Ta MDKHApOAHUN
JOCBIJL.

A gazdasagi  szervezet  kovetelesek
szamvitelének, elemzésének és
ellendrzésének szervezési €s modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkozi tapasztalat.

15.

OpranizaniifHo-MeTOANYHI MIIXOAN OOMIKY,
aHaimizy 1  KOHTPOJIO  KPEAUTOPCHKOI
3a00proBaHOCTI Cy0’€KTa TOCIOIapIOBAHHS:
BITYM3HSHA MpaKkTHKa Ta MDKHApOAHUN
JIOCBI/I.

A gazdasagi szervezet kotelezettségek
szamvitelének, elemzésének és
ellendrzésének szervezési ¢és modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkdzi tapasztalat.

16.

OpranizaiiiHo-MeTOAUYHI TAXOAN OOJIKY,
aHaizy 1 KOHTPOJNIO pPO3paxyHKIiB 3a
nojaTkamMM M ImarexamMu — cy0’ekTa
TOCIHOJIApIOBAHHS: BITYM3HSIHA MPAKTHUKA Ta
MDKHApPOJHHUMA JOCBI.

A gazdasagi szervezet adokotelezettségek
szamvitelének, elemzésének és
ellendrzésének szervezési és modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  ¢és
nemzetkzi tapasztalat.




17.

OpranizaniifHO-MEeTOANYHI MiIXOIU OOTIKY,
OTOJIATKYBAHHS 1 aHaJi3y NOXOJIB Ccy0’eKTa
TOCIIOJIAPIOBAHHS: BITYM3HSIHA MpPAKTHKA Ta
MDKHAPOJIHHMA JOCBI.

A gazdasagi  szervezet  bevételek
elszamolasanak, adozasanak és
elemzésének szervezési ¢és modszertani
megkozelitései:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkozi tapasztalat.

18.

Oprani3aniifHo-MeTOAMYHI TiAX0IU OOJIKY 1
aHaJli3y BUTpAT Cy0’€KTa TOCIOJIAPIOBAHHS:
BITYM3HSIHA TpaKTHKa Ta MIDKHApOIHUH
JIOCBI]I.

A gazdasagi szervezet
koltségelszamoldsanak és  elemzésének
szervezesi és modszertani megkdzelitései:
hazai gyakorlat és nemzetkdzi tapasztalat.

19.

Opranizaris CKJIa/laHHs ¢binancoBoi
3BITHOCTI MIANPUEMCTBA Ta MPHHHATTS
YIPaBIiHCBKUX PIlIEHb IIOJIO TOKPAIICHHS
(hiHAaHCOBOTO CTaHy MiIPHEMCTRBA.

A viallalkozds pénziigyi kimutatasai
elkészitésének megszervezése, valamint a
vallalkozas pénziigyi helyzetének
jobbitasara vonatkozd vezetdi dontések
meghozatala.

20.

OpranizaniifHo-MeTOANYH1 MiaXoau
no3abanmaHcoBoro oOJiKy B  YHpaBJiHHI
MiAMPUEMCTBOM: BITYM3HSHA TPAKTHKA Ta
MDKHAPOIHHHA JOCBI.

Meérlegen kiviili szdmvitel szervezési és
modszertani megkdzelitései a
vallalatiranyitasban: hazai gyakorlat ¢és
nemzetkozi tapasztalat.

21.

OOJiKOBO-aHAJNITHYHE  3a0e3IlleUueHHs B
yIpaBIiHHI pHU3UKaMU cy0’exTa
rOCIIO/IaPIOBAHHS: BITYM3HSAHA IMPAKTHKA Ta
MIDKHApOJIHHH JTOCBI/I.

Szamviteli és elemzési tdmogatds a
gazdasagi entitds kockdzatkezelésében:
hazai gyakorlat és nemzetkozi tapasztalat.

22.

OOnikoBo-aHamiTHYHE 3a0€3MEYECHHS LIS
MPUAHATTS COLIAIbHUX PIllIeHb: BITYM3HSIHA
MIpaKTUKa Ta MI>KHAPOJHUH JTOCBIA.

Tarsadalmi dontéshozatal szamviteli ¢és
elemzési tdmogatasa: hazai gyakorlat és
nemzetkozi tapasztalat.

23.

OO0iKOBO-aHAITUYHE 3a0e3leYeHHs s
MPUAHATTS €KOJIOTIYHUX PIllIeHb: BITUN3HSAHA
MIPAKTHKA Ta MDXHAPOTHUM JOCBI.

Kornyezetvédelmi dontéshozatal szamviteli
¢és elemzési tdmogatédsa: hazai gyakorlat és
nemzetkzi tapasztalat.

24,

OOmnikoBO-aHANITUYHE  3a0e3MeyeHHs  Ta
OTNOJATKYBAHHS IMIIOPTHUX OIEpPAaLlii.

Import miiveletek szamviteli és elemzési
tamogatasa, adozasa.

25.

OOmKOBO-aHAMITHYHE  3a0e3leUueHHs Ta
OIIOJaTKyBAaHHS €KCIIOPTHHUX OIIEPAIlii.

Exportmiiveletek szamviteli és elemzési
tamogatasa, adozasa.

26.

OO6miKOBO-aHATIITHYHE 3a0e3neueHHs
yIpaBJliHHS Je0iTOPCHKOI0 3a00prOBaHICTIO
HiANPUEMCTBA.

Szamviteli és elemzési tAmogatas a vallalat
kovetelések kezeléséhez.

27.

OO6111KOBO-aHAIITUYHE 3a0e3neyeHHs
yIpaBIiHHS KpEIUTOPCHKOIO
3a00proBaHICTIO MiAMPHUEMCTBA.

Szamviteli és elemzési tAmogatas a vallalat
adokotelezettségek kezeléséhez.

28.

Opranizaniss OyXraaTepcbKkoro oOJIKy B
cCHCTeM] YIpaBIIiHHS JIOACEKUM KaIliTaloM.

Szamvitel szervezése a humantke -
menedzsment rendszerben.

29.

OpranizamniifHo-MeTOANYHI MiIXOAN OOIKY,
OMOJIaTKYBAaHHS Ta 3BITHOCTI 3a
30BHIIIHBOEKOHOMIYHOIO JiSJIbHICTIO.

A kiilgazdasagi tevékenység szamvitelének,
adozasanak ¢és beszdmold készitésének
szervezési €s modszertani megkdzelitéser.

30.

Opranizamis Ta MeTOAMKAa OOJIKYy 1
OTNOJAaTKyBAaHHS IHTEPHET-TOPTriBIi Ccy0’€KTa

A gazdasagi entitas internetes kereskedelem
szamvitelének és adozasanak




rOCIO/IapIOBaHHS.

megszervezése, modszertana.

31.

Opranizamiss Ta  Meroguka OONiKy i
OIIOAATKyBAaHHS 3a OyniBeIbHUMU
KOHTPAKTaMH Cy0’ €KTa TOCIIOIapIOBAHHS.

A gazdasagi entitds épitési szerzddései
szerinti elszamolas és adozas
megszervezeése, modszertana.

32.

OpranizaiiifHo-MeTOAMYHI MIIX0IU OOIIKY
Ta ONOJIaTKyBaHHS MI>KHAPOIHOTO Oi3HECY.

A nemzetkozi vallalkozasok szamvitelének
és adbdzasanak szervezési és modszertani
megkozelitései.

33.

Opranizamiss Ta  Meroguka OOMiKy i
OMOJATKYBaHHS MiSUTBHOCTI MDKHApPOIHHUX
KOPIOpAIIii.

A nemzetkdzi vallalatok tevékenység
elszdmolasanak és addzasanak
megszervezése, modszertana.

34.

OpranizanifHo-METOAMYHI  MIIXOOU  JI0
OyXTajnTepchKoro 00JIiKy MOJAATKy Ha JI0JaHy
BapTICTh, WOTrO POJIb Ta 3MICT y MpoIeci
OTOAATKYBAaHHS IISJIbHOCTI MiANPUEMCTBA.

Az AFA  elszamolas szervezeti ¢és
modszertani megkozelitései, annak szerepe
¢s tartalma a vallalkozasi tevékenység
adoztatasi folyamataban.

35.

OpranizamiifHO-METOANYHI  MIXOTU O
OyXraaTepcpbKoro  OOJNIKy TONATKy Ha
npuOyTOK, WOTO pOJb Ta 3MICT y MpOIeci
OTOAATKYBAaHHS IISJIHOCTI MiANPUEMCTBA.

A jovedelemadd elszamolas szervezési €s
modszertani megkozelitései, annak szerepe
¢s tartalma a vallalkozasi tevékenység
adoztatasi folyamataban.

36.

OHTI/IMiSaHiH IIOAATKOBOI'O HAaBaHTAXCHHS B
KOHTEKCTI IIOJaTKOBOI'O IJIaHYBaHHS
CY6’€KT3 rocrnoaaproBaHHs.

Az adoteher optimalizdldsa a gazdasagi
aktor adotervezése soran.

37.

IarerpoBani  iHdopmarmiiini cucremu B
00IiKYy: BITUM3HSIHA IIPAKTHKA Ta
MDKHAPOJIHHMA JOCBI.

Integralt  informacids  rendszerek a
szamvitelben:  hazai  gyakorlat  és
nemzetkozi tapasztalat.

38.

ABTOMaTH30BaHI1 iIHPOPMALIIHHI CUCTEMHU TS
MIOJIaHHS 3BITHOCTI cy0’ekTa
TOCIHOJIApIOBAaHHS : BITYM3HSIHA MPAKTHKA Ta
MDKHApOJAHUMA JOCBII.

Automatizalt  informdaciés  rendszerek
jelentéstevd gazdasagi entitds szadmara:
hazai gyakorlat és nemzetkdzi tapasztalat.

39.

InTerposana 3BITHICTb cy0’exTiB
rOCIIO/IapIOBaHHs y CBITI Ta B YKpaiHi.

A gazdasagi entitasok integralt
jelentéstétele a vilagban €s Ukrajnaban

40.

OO6sikoBe  3a0€3ME4YEeHHs]  1HTErpOBaHOIO
3BITYBaHHS: BITYM3HSHA TMpaKTHKa Ta
MDKHApOJAHUMA JOCBII.

Az integralt beszdmolds szamviteli
tdmogatdsa: hazai gyakorlat és nemzetkozi
tapasztalat.

41.

Opranizaniss  ynpaBJIiHCBKOTO OOJIKy Ta
y3arajlbHeHHS JaHUX JJIs [JIeH yrnpaBIiHHS.

VezetO6l szamvitel szervezése €s vezetési
célu adatok Osszesitése.

42.

Opranizaiiss Ta METOAMKA ayJuTy aKTHBIB
cy0’eKkTa  TOCTHOJApIOBaHHS:  BITYM3HSIHA
MPAKTUKa Ta MI>KHAPOTHHUH JTOCBi.

A gazdasagi entitds vagyon auditalasanak
szervezése ¢és modszertana: hazai gyakorlat
¢és nemzetkdzi tapasztalat.

43.

Opranizaiiisi Ta METOJUKA ayAUTy BIACHOTO
Kamitany cy0’ekTa TOCIO/IapIOBAHHS:
BITYM3HSHA TpaKTUKa Ta MDKHAPOIHHMA
JIOCBII.

A gazdasagi entitas sajat tOke auditalasanak
szervezése ¢és modszertana: hazai gyakorlat
¢és nemzetkdzi tapasztalat.

44,

Opranizanis Ta  METOAMKA ayIuTy
3000B’A3aHb Cy0’€KTa TOCHOJIapPIOBAHHS:
BITUM3HSIHA TpakTHKa Ta MIDKHApOIHUHN

A gazdasadgi entitds  kotelezettségek
auditalasanak szervezése és modszertana:
hazai gyakorlat és nemzetkdzi tapasztalat.




JIOCBIJ.

45. | MixkHapOIHI CTaHIApTH KOHTPONO siKocTi, | Nemzetkdzi mindség-ellendrzési,
ayauty,  oriany,  iHmoro  HanmaHus | auditdlasi, feliilvizsgélati, egyéb biztositasi
BIICBHEHOCTI1 Ta CYIYTHIX MOCTYT. ¢és kapcsolddo szolgaltatasok szabvanyai.

46. | bisHec-ananmis B cucremi  ympapuinas | Uzleti elemzés a gazdasagi entitas iranyitasi
cy0’€KTOM T'OCTIOJapPIOBAHHS. rendszerében.

47. | byxranrepcbKuit o0mKk B cucremi | Szamvitel a vallalkozés stratégiai irdnyitasi
CTpPATETiYHOr0 YIPaBIiHHS MiANPUEMCTBOM: | rendszerében: szervezés és modszertan.
Oprasi3ariisi Ta METO/IHKA.

48. | ®dinaHcoBuii  MOHITOPMHT y  cucreMi | Pénziigyi monitoring a gazdasagi entitds
3a0e3neYeHHs E€KOHOMIYHOT Oesnieku | gazdasagbiztonsagi rendszerében.

Cy0’€KTa rocIoiaproBaHH.

49. | EkcniepTHa TISUTBHICTD nmoaatkoBoro | Az adotanacsadd szakértdi tevékenysége,

KOHCYJIbTaHTa Ta MOTO poJib B yIpaBiiHHI | annak szerepe az lizletvezetésben.
i ATPHEMCTBOM.
50. | IlogatkoBe KOHCYNbTyBaHHs Ta HampsMmku | Adotandcsadas, annak szervezetfejlesztési

YAOCKOHAJICHHS moro oprasi3arii:
BITYM3HSIHA TMPAKTHKAa Ta MIDKHAPOIHUI
JIOCBI .

iranyai: hazai gyakorlat és nemzetkozi
tapasztalat.




